
唐山市科技干部进修学院收支预算安排

唐山市科技干部进修学院职责任务与目标

一、主要职责

唐山市科技干部进修学院是根据市编字【86】71号文件于1986年成立的，并于1994年根据唐机编字【1994】年第4号文件更为现名，编制5人。承担着我市科技干部工作者继续教育与培训职能。同时我院又是北京大学远程教育唐山教学中心所在地，还承担着安全生产培训工作，具备河北安全生产培训三级资质。科普惠农培训基地、全民科学素质教育培训基地、青少年校外科普教育活动中心在我院迁西科普惠农培训基地相继挂牌并开展多种形式的科普活动。开展形式多样的各类从业人员的在岗培训和继续教育活动。每年举办各类培训班10余期，培训结束，颁发继续教育培训证书。
以上活动是严格参照科普法第三章第十四条、十五条、二十一条、第四章第二十四条及全民科学素质行动计划纲要三条（三）之规定执行。对照全市事业单位分类工作中公益一类事业单位的要求，即“承担义务教育、基础性科研、公共文化、公共卫生及基层的基本医疗服务等基本公益服务，不能或不宜由市场配置资源的事业单位。”我院认为符合本要求中公共文化这个基本公益服务项目，申报为公益一类事业单位，并于2014年唐机编办【2014】74号文件批复为公益一类事业单位。
二、主要任务及目标规划

1.严格场地使用，认真组织联合办学。在2015年，我院将专人负责对联合办学的各项管理工作。从合作协议到教室使用以及各项管理，将分配到专人负责。使联合办学工作有序开展。
2.合理分工，搞好学院的后勤工作。在2015年，我院将对相关工作人员合理分工一是搞好后勤服务工作，二是做好学院卫生及绿化工作。由后勤部门及门卫共同负责。
3.做好继续教育培训工作，以提高个人素质，更好的投入到工作中，提高学员的工作效率。在2015提开展1-2期针对社会各界开展各类实用技术及科普培训，每年开展11期间。
4.严格按照省市安监局的要求做好安全教育培训工作。在2015年拟开展25期培训。
收支预算安排总表   
                                                                  
	405004唐山市科技干部进修学院
	单位：万元

	预 算 收 支 项 目
	预　算　安　排
	备  注

	
	
	

	
	
	

	    预算收入
	162.27
	

	财政拨款（补助）收入
	70.27
	

	行政事业性收费
	86.00
	

	罚没收入
	
	

	专项收入
	
	

	国有资源（资产）有偿使用收入
	6.00
	

	债务收入
	
	

	其他
	
	

	政府性基金预算拨款安排
	
	

	事业收入
	
	

	上级补助收入
	
	

	附属单位上缴收入
	
	

	用事业基金弥补收支差额
	
	

	其他收入
	
	

	一般性转移支付
	
	

	专项转移支付
	
	

	    预算支出
	162.27
	

	人员经费
	41.70
	

	正常公用经费
	46.57
	

	专项公用经费
	74.00
	

	专项项目支出
	
	

	    收支结余
	
	


人员经费支出安排表                                                                          
	405004唐山市科技干部进修学院
	单位：万元

	功能分类科目编码
	经济分类科目编码
	预算支出项目
	经费来源

	
	
	
	合计
	一般公共预算拨款安排
	政府性基金预算拨款安排
	其他来源收入安排

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	人员经费
	41.70
	41.70
	
	

	
	
	一、工资福利支出
	34.73
	34.73
	
	

	2060701
	30101
	1、基本工资
	7.35
	7.35
	
	

	
	
	2、津贴补贴
	0.01
	0.01
	
	

	
	
	（1）地区附加津贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	工作津贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	生活补贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	增发津补贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	（2）艰苦边远地区津贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	（3）（特殊）岗位津贴（补贴）
	
	
	
	

	
	
	（4）规范津补贴后仍继续保留的补贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	回族补贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	职工劳模荣誉津贴
	
	
	
	

	
	
	（5）上述项目之外的津贴补贴
	0.01
	0.01
	
	

	2060701
	30102
	职务津贴（2004年6月执行标准）
	
	
	
	

	2060701
	30102
	职务津贴（2004年7月提高部分）
	
	
	
	

	2060701
	30102
	保留补贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	通讯费补贴
	
	
	
	

	2060701
	30102
	女职工卫生费
	0.01
	0.01
	
	

	2060701
	30103
	3、奖金
	
	
	
	

	
	
	4、社会保障缴费
	13.29
	13.29
	
	

	2060701
	30104
	（1）基本养老保险费
	6.00
	6.00
	
	

	2100502
	30104
	（2）基本医疗保险费
	6.79
	6.79
	
	

	2060701
	30104
	（3）事业单位失业保险
	0.34
	0.34
	
	

	2060701
	30104
	（4）事业单位工伤保险
	0.11
	0.11
	
	

	2060701
	30104
	（5）职工生育保险费
	0.05
	0.05
	
	

	
	
	5、伙食补助费
	
	
	
	

	2060701
	30106
	（1）在职提前离岗误餐费（04年6月标准）
	
	
	
	

	2060701
	30106
	（2）在职提前离岗误餐费（04年7月提高）
	
	
	
	

	
	
	6、绩效工资
	14.08
	14.08
	
	

	2060701
	30107
	（1）基础性绩效工资
	9.86
	9.86
	
	

	2060701
	30107
	（2）奖励性绩效工资
	4.22
	4.22
	
	

	2060701
	30107
	（3）应纳入绩效工资的津贴补贴
	
	
	
	

	
	
	7、其他工资福利支出
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（1）在职提前离岗人员差旅费
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（2）人事代理人员工资
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（3）劳务派遣人员工资
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（4）其他编外人员工资
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（5）病假两个月以上期间的人员工资
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（6）教师超工作量津贴
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（7）各种加班工资
	
	
	
	

	2060701
	30199
	（8）预留人员经费
	
	
	
	

	
	
	二、对个人和家庭的补助
	6.97
	6.97
	
	

	2060701
	30301
	1、离休费
	
	
	
	

	2060701
	30302
	2、退休费
	
	
	
	

	2060701
	30303
	3、教育系统养老金补贴
	
	
	
	

	2060701
	30304
	4、抚恤金
	
	
	
	

	2060701
	30305
	5、生活补助
	
	
	
	

	2060701
	30307
	6、医疗费
	
	
	
	

	2060701
	30308
	7、助学金
	
	
	
	

	
	
	8、奖励金
	
	
	
	

	2060701
	30309
	（1）独生子女父母奖励
	
	
	
	

	2060701
	30309
	（2）其他奖励金
	
	
	
	

	2210201
	30311
	9、住房公积金
	2.57
	2.57
	
	

	
	
	10、其他对个人和家庭的补助支出
	4.40
	4.40
	
	

	2060701
	30399
	（1）在职人员取暖补贴
	1.75
	1.75
	
	

	2060701
	30399
	（2）离退休人员取暖补贴
	2.65
	2.65
	
	

	2060701
	30399
	（3）其他
	
	
	
	


单位正常公用经费支出安排表
	405004唐山市科技干部进修学院
	单位：万元

	功能分类科目编码
	经济分类科目编码
	预算支出项目
	经 费 来 源

	
	
	
	合 计
	一般公共预算拨款安排
	政府性基金预算拨款安排
	其他来源收入安排

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	正常公用经费
	46.57
	46.57
	
	

	
	
	一、定额安排公用经费
	7.88
	7.88
	
	

	2060701
	30201
	1、办公费
	0.27
	0.27
	
	

	2060701
	30207
	2、邮电费
	0.22
	0.22
	
	

	2060701
	30211
	3、差旅费
	0.75
	0.75
	
	

	2060701
	30209
	4、物业管理费
	0.25
	0.25
	
	

	2060701
	30213
	5、维修（护）费
	3.14
	3.14
	
	

	2060701
	30231
	6、公务用车运行维护费
	3.20
	3.20
	
	

	2060701
	30299
	7、其他商品和服务支出
	0.05
	0.05
	
	

	
	
	二、按规定比例提取安排公用经费
	1.56
	1.56
	
	

	2050803
	30216
	1、培训费
	0.32
	0.32
	
	

	2060701
	30217
	2、公务接待费
	0.16
	0.16
	
	

	2060701
	30228
	3、工会经费
	0.26
	0.26
	
	

	2060701
	30229
	4、福利费
	0.18
	0.18
	
	

	
	
	5、其他
	0.64
	0.64
	
	

	2060701
	30299
	（1）离休人员福利费
	
	
	
	

	2060701
	30299
	（2）退休人员福利费
	0.26
	0.26
	
	

	2060701
	30299
	（3）离休干部公用经费、特需费
	
	
	
	

	2060701
	30299
	（4）退休干部公用经费、特需费
	0.38
	0.38
	
	

	
	
	三、非定额安排公用经费
	37.13
	37.13
	
	

	2060701
	30205
	1、水费
	9.05
	9.05
	
	

	2060701
	30206
	2、电费
	9.41
	9.41
	
	

	2060701
	30208
	3、取暖费
	18.67
	18.67
	
	


专项公用经费支出安排表                              
	405004唐山市科技干部进修学院
	单位：万元

	功能分类科目编码
	预算支出项目
	经费来源

	
	
	合计
	一般公共预算拨款安排
	政府性基金预算拨款安排
	其他来源收入安排

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	专项公用经费
	74.00
	74.00
	
	

	2060701
	安全生产培训
	47.00
	47.00
	
	

	2060701
	印刷费
	5.00
	5.00
	
	

	2060701
	物业管理费
	22.00
	22.00
	
	


人员经费计算依据情况表
	405004唐山市科技干部进修学院
	单位：人

	序号
	项   目
	现有数
	核定数
	备  注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	单位性质
	
	
	事业单位

	2
	单位规格
	
	
	正科级

	3
	编制人数
	5
	
	

	4
	实有人数
	4
	
	

	5
	在职实有人数
	4
	
	

	6
	   公务员、事业单位管理人员
	4
	
	

	7
	   专业技术人员、技术工人、普通工人
	
	
	

	8
	非在职人数
	
	
	

	9
	离休人员
	
	
	

	10
	   公务员、事业单位管理人员
	
	
	

	11
	   专业技术人员、技术工人、普通工人
	
	
	

	12
	退休人员
	6
	
	

	13
	   公务员、事业单位管理人员
	
	
	

	14
	   专业技术人员、技术工人、普通工人
	6
	
	

	15
	实有编外人员
	
	
	

	16
	   其中：劳务派遣
	
	
	

	17
	   其中：人事代理
	
	
	

	18
	   其中：其他编外人员
	
	
	

	19
	遗属
	
	
	

	20
	预算年度全日制在校学生人数
	
	
	

	21
	 1、留学生
	
	
	

	22
	 2、研究生
	
	
	

	23
	 3、本科生
	
	
	

	24
	 4、专科生
	
	
	

	25
	 5、中专生
	
	
	

	26
	 6、中学生
	
	
	

	27
	 7、小学生
	
	
	

	28
	 8、幼儿园幼儿
	
	
	


正常公用经费计算依据情况表
	405004唐山市科技干部进修学院

	序号
	项   目
	计量单位
	现有数
	核定数
	备  注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	单位性质
	
	
	
	事业单位

	2
	单位内设机构数
	
	1
	
	

	3
	编制人数
	人
	5
	
	

	4
	实有人数
	人
	4
	
	

	5
	在职实有人数
	人
	4
	
	

	6
	其中：在职正省级
	人
	
	
	

	7
	   在职副省级
	人
	
	
	

	8
	   在职正厅级
	人
	
	
	

	9
	   在职副厅级
	人
	
	
	

	10
	   在职正处级
	人
	
	
	

	11
	   在职副处级
	人
	2
	
	

	12
	   在职其他
	人
	2
	
	

	13
	非在职人数
	人
	
	
	

	14
	   待分流
	人
	
	
	

	15
	   分流学习
	人
	
	
	

	16
	   病休
	人
	
	
	

	17
	   提前离岗
	人
	
	
	

	18
	离休实有人数
	人
	
	
	

	19
	退休实有人数
	人
	6
	
	

	20
	实有编外人员
	人
	
	
	

	21
	   其中：劳务派遣
	人
	
	
	

	22
	   其中：人事代理
	人
	
	
	

	23
	   其中：其他编外人员
	人
	
	
	

	24
	车辆编制数
	辆
	1
	
	

	25
	实有车辆数
	辆
	1
	
	

	26
	   小汽车
	辆
	1
	
	

	27
	   中轿车
	辆
	
	
	

	28
	   大客车
	辆
	
	
	

	29
	   卡车
	辆
	
	
	

	30
	   船艇
	艘
	
	
	

	31
	   摩托车
	辆
	
	
	

	32
	   其他车辆
	辆
	
	
	

	34
	 办公使用面积
	平方米
	4362
	
	


唐山市科技干部进修学院收支预算说明

一、收入预算说明

我院主要是与英孚学校一同开展英语课外教学工作；与博瑞会计学校联合开办会计培训，由我院负责培训教室使用及日常管理；另外经河北省安全生产监督管理局批准我院开展安全培训工作（主要是特种作业电工、焊工等安全培训）。经市非税收入管理局核准收入125万元。
二、支出预算说明

（一）专项公用经费项目安排说明

1.我院在安全培训工作中需要，维修（护）费6万元，差旅费5万元，邮电费5万元，劳务费31万元。
2.安全培训招生宣传材料印刷费5万元。
3.学院楼层建筑面积约为5442平方米，为了给学生一个干净舒适学习环境扩大招生力度，需要聘请专业保洁队伍，需要物业管理费22万元。
（二）专项项目安排说明

无
三公经费增减变化说明
2014年预算为3.34万元，2015年预算为3.36，2015年比2014年预算增加0.02万元，原因为政策性增加。

